
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบนาจะหลวย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ที่สอดคล้อง
กับบทบาทและภารกิจ 

 

ไม่ใช้งบประมาณ - การพัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรที่มี
ศักยภาพ สามารถแข่งขันได้ ทั้งใน
ระดับพ้ืนที่ และระดับสากล เป็นสิ่งที่
มีความจำเป็นอย่างยิ่งในปัจจุบัน ซ่ึง
เป็นยุคแห่งการแข่งขันไร้พรมแดน 
(Globalization)  โดยต้องอาศัย
ความรู้ ความสามารถของบุคลากร 
การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี จึงมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งทีต่้องสอดคล้อง
กับบทบาทและภารกิจของเทศบาล 

 ๑ – ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖6  

๒ ฝึกอบรมให้ความรู้แก่พนักงานเทศบาลและ
ประชาชนทั่วไป เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 

30,000.00  - “ไม่ดำเนินการ” 
 

- 
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       2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1  ฝึกอบรม “กฎหมายวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครองเสริมสร้างธรรมาภิบาล”  

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ เมื่อวันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เทศบาลตำบลนาจะหลวย ได้ดำเนิน
โครงการฝึกอบรม “กฎหมายวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครองเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาล” ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรใน
เทศบาลตำบลนาจะหลวย
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่
ทุกคน จำนวน ๘๐ คน เข้าร่วม/
โครงการ โดยมีนายเสนีย์ จำปาเทศ 
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตรีตำบล  
นาจะหลวย เป็นประธานเปิดงาน 

 

วันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒ ฝึกอบรมคณะกรรมการการจัดหาพัสดุ 
 

 

 

๒๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 
(ร่วมกัน ๒ 
โครงการ)  

การฝึกอบรม กรรมการการจัดหา
พัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ (ในภาคเช้า) โดยมีบุคลากรใน
เทศบาลตำบลนาจะหลวย จำนวน 
๘๐ คน 

วันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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1. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม / พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

1.ฝึกอบรม “กฎหมายวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครองเสริมสร้างธรรมาภิบาล”เมื่อวันที่ 18 
สิงหาคม 2566 ณ สำนักงานเทศบาลตำบล       
นาจะหลวย 

 
80 คน 

2.ฝึกอบรมคณะกรรมการการจัดหาพัสดุ 
เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2566 ณ สำนักงานเทศบาล
ตำบลนาจะหลวย 

 
80 คน 

 

2. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 256๖) 
ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร(คน) 

บริหารท้องถิ่น - 
อำนวยการท้องถิ่น 5 
วิชาการ                               9 
ทั่วไป 5 
พนักงานจ้าง 52 

รวม 71 
3. ปัญหา/อุปสรรค 

- 
4. ข้อเสนอแนะ 

- 
 


